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Oggetto: proposta di assunzione per le mansioni di impiegata con compiti di gestione corsi ed 
attività di formazione 

 

Facendo seguito alle precorse intese verbali formalizziamo la proposta ad assumerLa alle dipendenze della 
nostra Società, alle condizioni generali dettate dal contratto collettivo nazionale di lavoro del settore terziario, 
distribuzione e servizi (Commercio Confcommercio – cod.CNEL H011) ed alle condizioni particolari indicate 
nel presente documento, che saranno ulteriormente dettagliate all’atto della stipula del contratto individuale di 
lavoro. 

Tipologia contrattuale ed inquadramento: sarà assunta a tempo pieno con un contratto a tempo  determinato 
DI MESI 12. Le verrà attribuita qualifica di IMPIEGATA, livello 3°, con le mansioni di gestione corsi e attività 
di formazione. 

Decorrenza: il rapporto di lavoro sarà instaurato, entro e non oltre il 1 Luglio 2026, previa  sottoscrizione del 
contratto individuale. Lei dovrà essere disponibile a prendere servizio entro tale ultima data. 

Periodo di prova: la conferma in servizio sarà subordinata al positivo esperimento di un periodo di prova 
della durata di 24 giorni di lavoro effettivo. 

Trattamento economico: La retribuzione seguirà la normativa prevista dal CCNL richiamato. Il contratto 
prevede 14 mensilità annue. 

La retribuzione iniziale sarà pari ad € 2.571,42 lordi (pari ad una RAL di 36.000,00). La quota di detto 
trattamento che eccede quello minimo stabilito dal richiamato contratto collettivo nazionale di lavoro Le sarà 
riconosciuta a titolo di acconto su futuri aumenti: deve pertanto intendersi assorbibile a fronte di futuri aumenti 
contrattuali collettivi ovvero in caso di passaggio a livello, categoria o qualifica superiori. 

Benefit:  per ogni giornata di effettiva prestazione resa Le verrà assegnato un buono pasto del valore di euro 
8,00. 

Orario di lavoro: renderà le prestazioni lavorative dal lunedì al venerdì, dalle ore 9:00 alle ore 13:00 e dalle 
14:00 alle 18:00. 
Per tutto ciò che concerne la durata, la ripartizione, l’articolazione e la suddivisione dell’orario di lavoro si 
richiamano le clausole del contratto collettivo nazionale di categoria nonché gli usi e le consuetudini in vigore 
presso la nostra Società.   

Sede di lavoro: sarà assegnata alla nostra sede operativa sita nel comune di Beinasco, Via Fornasio 5. Lei 
s’impegna comunque a rendere le prestazioni lavorative anche in regime di trasferta e missione, in Italia ed 
all’estero, ogni volta che ciò sarà richiesto per l’esatto svolgimento dei compiti assegnatiLi ed il 
raggiungimento degli obiettivi indicatiLe. 



L’impegno assunto con la sottoscrizione del presente documento vincolerà la scrivente Società fino al 
30/06/2027  (compreso). Il contratto definitivo dovrà essere stipulato entro il  termine del 15/06/2026. Lei 
dovrà essere disponibile a prendere servizio entro il 01/07/2026.  

Le predette scadenze hanno valore perentorio, essenziale ed inderogabile: qualora - per qualunque ragione o 
causa –, allo spirare dei suddetti termini Lei non abbia adempiuto alle relative obbligazioni la nostra Società 
s’intenderà liberata da ogni vincolo che tragga origine diretta o mediata dal presente atto e nessuna 
obbligazione residuerà in capo alla Società medesima. 

Con l’occasione voglia gradire i nostri più cordiali saluti. 
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