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RISULTATO TEST CORSO DI FORMAZIONE GENERALE E SPECIFICA PER LAVORATORI

RISCHIO BASSO (VIDEO) -- NUM. DI AUTORIZZAZIONE CFAL.1308006046

Eseguito il 31/07/2023

NET S.R.L.
VIA IPPOLITO NIEVO, 25
TORINO, 10153
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Crivellari Lavinia

Nato il 19/04/1996

Cod. fisc. CRVLVN96D59L.219I

Mansione: Tecnico della comunicazione e del marketing

Sul posto di lavoro i cassetti:
Devono rimanere chiusi per evitare inciampi a colleghi o visitatori;

All'atto della scelta delle attrezzature di lavoro il datore di lavoro deve prendere
in considerazione:
Le condizioni e le caratteristiche specifiche del lavoro da svolgere;

Per lavoro in quota si intende:
L’attivita lavorativa che espone il lavoratore al rischio di caduta di una quota
posta ad un'altezza superiore a 2 metri rispetto ad un piano stabile;

Il cartello di obbligo di utilizzo del D.P.I. anticaduta ha:
Un pittogramma bianco su fondo azzurro;

La movimentazione manuale dei carichi puo essere un rischio per gli
operatori?
Sempre; (Risposta sbagliata)

Il rumore negli ambienti di lavoro puo causare gravi effetti sull’'udito?
Si;

Il rischio di vibrazione é presente qualora si utilizzano attrezzature e
macchinari vibranti?
Si;

La movimentazione manuale dei carichi € meno faticosa se:
Il carico da movimentare é corrispondente alla linea dell’altezza dei gomiti;

L’art. 187, D.Lgs 81/08, relativo ai requisiti minimi per la protezione dei
lavoratori contro i rischi per la salute e la sicurezza derivante dall’esposizione
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al rumore durante il lavoro e in particolare per I'udito si applica a:
Risposta: A tutti i lavoratori esposti;

Domanda: Cosa sono le vibrazioni?
Risposta: Sono oscillazioni meccaniche che si trasmettono attraverso i corpi solidi;

Domanda: Nelle zone di lavoro in cui sono presenti agenti cancerogeni € vietato:
Risposta: Assumere cibi e bevande;

Domanda: | cartelli di avvertimento:
Risposta: Hanno pittogramma nero su sfondo giallo;

Domanda: Il lavoratore che utilizza un videoterminale ha diritto:
Risposta: A 15 minuti di interruzione ogni 120 minuti di applicazione continuativa al
videoterminale;

Domanda: Cosa significa la sigla DPI?
Risposta: Dispositivo di Protezione Individuale;

Domanda: | DPI per la protezione delle mani sono:
Risposta: Guanti a sacco;

Risposte esatte: 14

Risposte errate: 1

Percentuale minima superamento: 90%
Percentuale risposte esatte: 93%

Il test si & concluso con esito positivo.

Dichiarazione di impegno da parte del corsista:

Il sottoscritto CRIVELLARI LAVINIA, Codice Fiscale: CRVLVN96D59L219I, dichiara sotto la propria
responsabilita che ha eseguito personalmente il corso di CORSO DI FORMAZIONE GENERALE E
SPECIFICA PER LAVORATORI RISCHIO BASSO (VIDEO) rispettando i tempi e le modalita
previste e che ha risposto autonomamente alle domande del test finale.

Data: 31/07/2023
Firma del corsista: ..... M/ 1he {/ l\é 0&\ ......

N.B. Si prega di apporre un segno sulle risposte date e inviare il test firmato e una copia del
documento di riconoscimento al seguente indirizzo e-mail: segreteria.formazione@netsrl.net

VALIDAZIONE DEL PERCORSO FORMATIVO DA PARTE DEL TUTOR DI PROCESSO:

Il sottoscritto FALCHERO MARCO

Codice fiscale: FLCMRC77B06C722M

Valida il percorso formativo di CORSO DI FORMAZIONE GENERALE E SPECIFICA PER
LAVORATORI RISCHIO BASSO (VIDEO) con numero di autorizzazione CFAL.1308006046,
seguito dal discente CRIVELLARI LAVINIA, codice fiscale: CRVLVN96D59L219I, rispettando i tempi
e le modalita previste e che ha risposto autonomamente alle domande del test finale.

Data: 31/07/2023
Firma del tutor di processo responsabile:
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Numero di autorizzazione: CFAL.1308006046
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